LA RED DE

CUIDADO

EMPODERAR




1 Pedro 5:2 1LA

Cuiden ustedes de las personas que Dios dejo
a su cargo, pues ellas pertenecen a Dios.
Cuidenlas, como cuida el pastor a sus ovejas.
Haganlo por el gusto de servir, que es lo que
a Dios le agrada...
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1. La Red de
Cuidado.

Mateo 4:18-20

18 Andando Jesus junto al mar de Galilea, vio a dos
hermanos, Simon, llamado Pedro, y Andrés su
hermano, que echaban la red en el mar; porque eran
pescadores. 19 Y les dijo: Venid en pos de mi, y os
haré pescadores de hombres. 20 Ellos entonces,
dejando al instante las redes, le siguieron.

La pesca se hacia principalmente con redes, no con anzuelos
individuales.

El anzuelo es trabajo individual: Se puede atrapar a uno, pero
depende del tiempo, el esfuerzo y la paciencia de una sola persona.
Es realizar evangelismo sin apoyo, aislado y solitario.

La red es trabajo en equipo: Cubre un drea mucho mayor.

Hay coordinacion: Unos lanzan, otros Recogen, otros Seleccionan.
Los peces son atrapados en la red y se multiplican los resultados
porqgue cada hilo esta conectado con otro.
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El Cuidado de la Red.

Marcos 1:19-20

“Pasando de alli un poco mas adelante, vio a Jacobo
hijo de Zebedeo, y a Juan su hermano, también ellos
en la barca, que remendaban las redes; y luego los
llamo; y dejando a su padre Zebedeo en la barca con
los jornaleros, le siguieron.”

e Hay que cuidar lo que ya tenemos: una red rota no pesca bien,
asi como una iglesia sin cuidado pierde personas.

e Debemos revisar la red y cuidar su estado optimo.

e La misidn no es solo “salir a pescar” una vez, sino revisar y
sostener la red para que siga funcionando.

e Sijla Red es fuerte, No se rompe, sin importar la cantidad de
peces que atrape.

Juan 21:11

“Subid Simon Pedro, y saco la red a tierra, llena de
grandes peces, ciento cincuenta y tres; y aun siendo
tantos, la red no se rompio.”

Buscar la Direccidn de Dios.

Juan 21:6 (después de la resurreccion)

“El les dijo: Echad la red a la derecha de la barca, y
hallaréis. Entonces la echaron, y ya no la podian
sacar, por la gran cantidad de peces.”

Echar la Red en Su Palabra.

Lucas 5:4-6

“Cuando termind de hablar, dijo a Simoén: Boga mar
adentro, y echad vuestras redes para pescar.
Respondiendo Simon, le dijo: Maestro, toda la noche
hemos estado trabajando, y nada hemos pescado;
mas en tu palabra echaré la red. Y habiéndolo hecho,
encerraron gran cantidad de peces, y su red se
rompia.”

Dios Elegira los Mejores peces para Su Reino.

Mateo 13:47-48

“Asimismo el reino de los cielos es semejante a una
red, que echada en el mar, recoge de toda clase de
peces; y una vez llena, la sacan a la orilla; y sentados,
recogen lo bueno en cestas, y lo malo echan fuera.”



e Empoderar - La Red de Cuidado www.iglesialife.com.au L‘Fe

Echando La Red.

Personas Cuidando Personas

e Dios siempre ha levantado a personas, a veces
individualmente y otras en equipos, para velar por el
cuidado espiritual, fisico y comunitario de Su pueblo.

e Ellos son los voluntarios escogidos y enviados por Dios
gue hacen parte de una red de equipos para cuidar y
multiplicar la iglesia.

Dios siempre ha llamado a Cuidar.
Moisés y los 70 ancianos

Numeros 11:16-17

16 Entonces Jehova dijo a Moisés: Reuneme setenta
varones de los ancianos de Israel, que tu sabes que
son ancianos del pueblo y sus principales; y traelos a
la puerta del tabernaculo de reunion, y esperen alli
contigo. 17 Y yo descenderé y hablaré alli contigo, y
tomareé del espiritu que esta en ti, y pondré en ellos;
y llevaran contigo la carga del pueblo, y no la
llevaras tu solo.

Dios reparte el espiritu de Moisés en 70 ancianos para que
compartan la carga de guiar y cuidar al pueblo.
Dios levanta un equipo de cuidadores.

Josué como ayudante de Moisés

Deuteronomio 31:7-8

7Y llamo Moisés a Josué, y le dijo en presencia de
todo Israel: Esfuérzate y animate; porque tu entraras
con este pueblo a la tierra que jurd Jehova a sus
padres que les daria, y tu se la haras heredar.

8 Y Jehova va delante de ti; él estara contigo, no te
dejara, ni te desamparara; no temas ni te intimides.

Moisés escoge y encarga a Josué para seguir cuidando del
pueblo.



e Empoderar - La Red de Cuidado www.iglesialife.com.au LlFe

Jesus enviando a los 12
Lucas 9:1-2 - Mision de los doce discipulos
9 Habiendo reunido a sus doce discipulos, les dio
poder y autoridad sobre todos los demonios, y para
sanar enfermedades. 2 Y los envio a predicar el reino

de Dios, y a sanar a los enfermos.

Jesus enviando a los 70

Lucas 10:1-2 Mision de los setenta

Después de estas cosas, designo el Seior también a
otros setenta, a quienes envid de dos en dos delante
de él a toda ciudad y lugar adonde él habia de ir.

Vemos a Jesus enviando personas por equipos conformados
por dos (2) personas enviadas a cuidar y preparar los
corazones para recibir al Sefor.

Estan llamados por Dios a Velar por la integracion y la
Conexioén de los nuevos creyentes con Dios y con la Iglesia.

Se conforman de maneras diversas:
Pareja de Esposos, Dos mujeres, Un hombre mayor y un

joven, Una mujer mayor y una joven, Dos hombres, Dos
jovenes.
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Eclesiastés 4:9-10

9 Mejores son dos que uno; porque tienen
mejor paga de su trabajo. 10 Porque si
cayeren, el uno levantara a su companero;
pero iay del solo! gue cuando cayere, no
habra segundo que lo levante.

El Espiritu Santo nos aparta para cuidar

Hechos 13:2-3

2 Ministrando estos al Sefor, y ayunando,
dijo el Espiritu Santo: Apartadme a Bernabé
y a Saulo para la obra a que los he llamado.
3 Entonces, habiendo ayunado y orado, les
impusieron las manos y los despidieron.

Cuidar Personas No siempre
comienza con estar listos.

Muchas veces creemos que servir a Dios es solo para personas con
habilidades especiales, mucho tiempo libre o una vida ya ordenada.

Pero la Biblia muestra todo lo contrario: Los grandes siervos de Dios
no comenzaron listos... actuaron en obediencia y fueron formados
en el camino.

e Moisés tartamudeaba y no queria hablar en publico.

e José fue vendido como esclavo y luego encarcelado
injustamente.

e Daniel era apenas un joven, llevado cautivo a una tierra
extranjera.

e David era el menor, un pastor de ovejas, ignorado por su
propia familia.

e Y podriamos seguir: hombres y mujeres que no parecian
"calificados"”, pero a quienes Dios llamo, transformd y uso
poderosamente.

Esto nos demuestra que el servicio a Dios no comienza con estar
listo, sino con estar dispuesto.
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“No tengo tiempo” o “Ese no es mi don”

Ademas, muchos sienten que no pueden servir a Dios porgue estan
muy ocupados o no tienen el "don" de cuidar, ensefar o guiar.
Pero los discipulos de Jesus también eran personas con trabajos 'y
responsabilidades reales:

e Mateo era cobrador de impuestos, un hombre de oficina,
metido en un sistema corrupto.

e Pedro y Andrés eran pescadores, trabajadores duros que
dependian de su pesca diaria para sobrevivir.

e Pablo era un fariseo, un lider religioso ocupado, preparado
académicamente, con responsabilidades grandes.

Dios no llamd a personas desocupadas, sino a personas ocupadas... y
disponibles. No se trata de tener tiempo libre, sino de tener el
corazon dispuesto. Dios no busca personas perfectas, busca
personas gue digan: “Heme aqui, enviame a mi”.

o« (Estoy esperando a “sentirme preparado” para cuidar, en lugar
de decir si a lo que Dios ya me estd mostrando?

e ¢Uso mi ocupacion o mis debilidades como excusa para no
responder al llamado?

o (Estoy dispuesto a dejar que Dios me forme mientras cuido a
otras personas?
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2.El Cuidado como
Principio Biblico

El cuidado es un tema central en toda la Escritura. Se expresa de

diferentes maneras: pastorear, velar, sostener, animar, edificar, amar,
cargar las cargas del otro, etc.

1. Esta en el Corazdn de Dios.

Isaias 40:1

11 Como pastor apacentarad su rebafio; en su brazo
llevara los corderos, y en su seno los llevarg;
pastoreara suavemente a las recién paridas.

e El cuidado comienza con los “corderos”,
e Menciona el estado de una madre al dar a luz.
e Y alas crias de la oveja, los recién nacidos en Cristo.

Ezequiel 34:12

Como un pastor vela por su rebafo el dia que esta

en medio de sus ovejas dispersas, asi yo velaré por
mis ovejas y las libraré de todos los lugares adonde
fueron dispersadas un dia nublado y sombrio.

Juan 10:11 - “Yo soy el buen pastor; el buen pastor su
vida da por las ovejas.”

2. El amor es la motivacién del cuidado:

Juan 21:15-17 - Apacienta mis ovejas

15 Cuando hubieron comido, Jesus dijo a Simon
Pedro: Simon, hijo de Jonas, éme amas mas que
estos? Le respondid: Si, Sefor; tu sabes que te amo.
El le dijo: Apacienta mis corderos. 16 Volvié a decirle
la segunda vez: Simoén, hijo de Jonas, éme amas?
Pedro le respondid: Si, Sefor; tu sabes que te amo.
Le dijo: Pastorea mis ovejas. 17 Le dijo la tercera vez:
Simon, hijo de Jonas, éme amas? Pedro se
entristecié de que le dijese la tercera vez: éMe amas?
y le respondid: Sefor, tu lo sabes todo; tu sabes que
te amo. Jesus le dijo: Apacienta mis ovejas.
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Juan 13:34-35 - “Un mandamiento nuevo os doy:
Que 0s améis unos a otros; como yo os he amado...
En esto conoceran todos que sois mis discipulos.”

2. La compasién impulsa nuestro cuidado:

Mateo 9:36

36 Y al ver las multitudes, tuvo compasion de ellas;
porgue estaban desamparadas y dispersas como
ovejas que no tienen pastor.

e Cuidar inicia desde la empatia que tenemos por los demas,

e JESUS sabia cuan desamparadas estaban las multitudes

e Tu cuidado y tus palabras de consuelo son la extension de la
voz de Dios para personas que hoy necesitan escuchar.

3. Es un llamado para Su Iglesia:

Hechos 20:28 28 Por tanto, mirad por vosotros, y
por todo el rebafio en que el Espiritu Santo os ha
puesto por obispos, para apacentar la iglesia del
Senor, la cual él gand por su propia sangre.

e Ustedes deben cuidarse a si mismos, y cuidar a los miembros
de la iglesia de Dios.

e Recuerden que el Espiritu Santo los puso como cuidadores de
la iglesia, para que cuiden a todos los que Dios salvo por medio
de la sangre de su propio Hijo.

Galatas 6:1-2 - “Hermanos, si alguno fuere
sorprendido en alguna falta, vosotros que sois
espirituales, restauradle con espiritu de
mansedumbre... Sobrellevad los unos las cargas de
los otros, y cumplid asi la ley de Cristo.”

e Los que fallan o pecan. Restaurar con Mansedumbre.

Filipenses 2:4 - “No mirando cada uno por lo suyo
propio, sino cada cual también por lo de los otros.”

e Aprender a mirar con compasion.
e A reconocer gue todos tenemos necesidades.
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Cualidades del Cuidador Exitoso

2 Un Cuidador es un discipulo enviado a
e cumplir el llamado de Dios sobre su vida.
‘A. Estas son sus cualidades:

1. Conoce su Misidn:

Es un discipulo en accidon que sabe muy bien que su mision es hacer
discipulos, es decir, reproducirse en otros. Con nuestro ejemplo
practico ensefamos a otros.

Mateo 28:19-20

19 Por tanto, id, y haced discipulos a todas las
naciones, bautizandolos en el nombre del Padre, y
del Hijo, y del Espiritu Santo; 20 ensefnandoles que
guarden todas las cosas que os he mandado; y he
aqui yo estoy con vosotros todos los dias, hasta el fin
del mundo. Amén.

2. Es Esforzado:

Un discipulo en accién no solo trabaja, sino que pone todo su
esfuerzo para cumplir la mision que le fue encomendada.

2 Timoteo 2:1
TU, pues, hijo mio, esfuérzate en la gracia que es en
Cristo Jesus.

3. Es Fiel:

Un discipulo en accion transmite el mensaje del Evangelio y la Vision
de la iglesia, sin anadirle ni quitarle nada.

2 Timoteo 2:2

Lo que has oido de mi ante muchos testigos, esto
encarga a hombres fieles que sean idoneos para
ensefar también a otros.

1
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4. Es ldéneo para Ensenar:

Un discipulo en accidn se prepara para ensefar con excelencia en el
conocimiento de la Palabra y la Vision.

5. Es un Soldado:

Un discipulo en accidn no se desenfoca en las cosas del mundo, sino
gue se enfoca Unicamente en cumplir su mision.

2 Timoteo 2:4

Ninguno que milita se enreda en los negocios de la
vida, a fin de agradar a aguel que lo tomo por
soldado.

6. Es un Atleta:

Un discipulo en accidn se prepara para correr y persevera hasta

llegar a la meta siguiendo todas las reglas para no salir descalificado.

2 Timoteo 2:5
Y también el que lucha como atleta, no es coronado
si no lucha legitimamente.

7. Es un Labrador:

Un discipulo en accidon entiende que para ver el fruto ministerial hay
que trabajar y sembrar primero.

2 Timoteo 2:6
El labrador, para participar de los frutos, debe
trabajar primero.

8. Tiene a JESUS en el Centro de su vida:

Un discipulo en accidon mantiene vivo su primer amor y no olvida la
obra de Jesus, sabe que es lo Unico que lo sostiene y puede traer
redencidon a las personas.

2 Timoteo 2:8
Acuérdate de Jesucristo, del linaje de David,
resucitado de los muertos conforme a mi evangelio

LIFC
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Los 10 mandamientos del cuidador

1. Ama a tu grupo de cuidado.

Si no amas a las personas, tu trabajo serd mecanico. Cuando amas,
estas dispuesto a dar y renunciar para que tu grupo experimente
vida y crecimiento.

Juan 13:34 - “Un mandamiento nuevo os doy: Que 0s
ameis unos a otros.”

e Como vivirlo: Ora por cada miembro, [ldmalos por su nombre,
interésate en sus vidas.

2. Mantén siempre la visién clara.

El cuidado es para Salvacion, fundamentar la Intimidad de las
Relaciones, Llevar la Presencia de Dios, Poner en Practica los Dones y
Talentos y llegar a formar nuevos cuidadores. Cuando se pierde la
vision, nos estancamos y nos enfriamos.

Habacuc 2:2 - “Escribe la vision, y declarala en
tablas, para que corra el que leyere en ella.”

e Como vivirlo: Recuerda la vision del cuidado con tus miembros
y conéctalos con el proceso de formacion de la iglesia.
Discipulado (Discipulos en accion) y devocionales (El Lugar
Secreto)
3. Procura que tu grupo dé fruto.
Un grupo vivo produce fruto en sus miembros:
e Fruto: reciben y crecen en la fe.
o Mas fruto: se entrenan para servir.

e Mucho fruto: se preparan nuevos cuidadores.

Juan 15:5 - “El que permanece en mi... lleva mucho
fruto.”

e Cdmo vivirlo: Motiva a cada miembro a dar un paso concreto
de crecimiento en la fe. (*Formato de Seguimiento)

13
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4. Trabaja en lo espiritual

Nada se conquista en lo fisico sin primero ser ganado en lo espiritual.
El cuidador debe ser un hombre/mujer de oracion, ayuno y guerra
espiritual.

1 Samuel 12:23 NTV

23 »En cuanto a mi, ciertamente no pecaré contra el
Sefor al dejar de orar por ustedes. Y seguiré
ensefandoles lo que es bueno y correcto.

Efesios 6:18 - “Orando en todo tiempo con toda
oracion y suplica.”

e Cdmo vivirlo: Aparta un tiempo semanal para orar y ayunar
por tu grupo.

5. Sé constante y confiable
Es importante mantener el rendimiento de cuentas (al menos una vez
al mes) con tu lider y mantener comunicacion con tu grupo de

cuidado, esto transmite seguridad y construye confianza.

Proverbios 27:.23 - “Sé diligente en conocer el estado
de tus ovejas.”

e Como vivirlo: Mantén una buena comunicacidn y un interés
genuino en las personas y en la obra que Dios te ha
encomendado.

6. Forma a cada miembro como futuro cuidador

Cada persona tiene potencial en Dios. El objetivo no es solo
cuidarlos, sino capacitarlos para cuidar de otros.

2 Timoteo 2:2 - “Lo que has oido de mi... encarga a
hombres fieles que sean idoneos para ensefar
también a otros.”

e Como vivirlo: Identifica dones en tus miembros y entrénalos
poco a poco en el cuidado de otros.

14
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7. Guarda la santidad del grupo

El pecado destruye lo que Dios esta levantando. El cuidador debe ser
radical con el pecado, tanto en su vida como en la de sus miembros.

Cantares 2:15 - “Cazadnos las zorras pequenas, que
echan a perder las vifas.”

e Como vivirlo: Trata las caidas con amor y restauracion, pero
sin tolerancia al pecado oculto.

8. Edifica sobre terreno nuevo

El lamado es ganar nuevos discipulos, no atraer personas de otros
ministerios.

Romanos 15:20 - “Me esforcé a predicar... para no
edificar sobre fundamento ajeno.”

Coémo vivirlo: Enfocate en invitar a amigos, vecinos y compaferos de
trabajo que aun no conocen a Cristo.

9. Cuida la unidad, evita la murmuracion

El chisme destruye mas rapido que cualquier atague externo.
Un grupo de cuidado debe ser un ambiente de edificacion y respeto.

1 Corintios 10:70 - “Ni murmuréis, como algunos de
ellos murmuraron.”

e Cdmo vivirlo: Corta de raiz cualquier murmuracion y redirigela
hacia la oracidon y la edificacion.

10. Pon metas y trabaja por alcanzarlas

Las metas guian la fe y permiten medir el fruto del esfuerzo. Sin
metas claras, el grupo se dispersa.

Filipenses 3:13-74 - “Prosigo a la meta, al premio del
supremo llamamiento de Dios.”

e Como vivirlo: Proyecta con tu grupo metas de asistencia,
discipulado y multiplicacion.

15
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3.El Grupo de
Cuidado

Dios nos invita a dar un paso adelante comenzar a cuidar en amor a
otros. Sin dejar de recibir cuidado pasaremos a ofrecerlo y
acompanar los primeros pasos de Fe en otras vidas.

A cada equipo de cuidado o cuidador se le asignan como maximo
hasta 15 personas o hasta 3 familias para cuidar.

Un Grupo de Cuidado es una extension de la iglesia que permite un
ambiente mas intimo y cercano, donde las personas son recibidas,

afirmadas y cuidadas, con el propdsito de crecer en la fe, dar fruto
espiritual y extender el Reino de Dios.

Es una pequena iglesia de apoyo mutuo, donde cada integrante
encuentra lugar para compartir, orar, aprender y ser parte activa en
el cuidado de otros.

La vision del grupo de Cuidado es su multiplicacion, es decir llegar a
da a luz nuevos grupos, esta es la victoria y éxito del grupo.

Nuevos cuidadores son formados dentro del grupo de cuidado y se
abren espacios para alcanzar mas familias y sectores.

16
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El propdsito de un Grupo de Cuidado

1. Presentar el Evangelio de Salvacion:

Mateo 18:11
Porque el Hijo del Hombre ha venido para salvar lo
gue se habia perdido.

e Jesus vino al mundo con el propodsito de buscar y salvar lo
perdido, los grupos de cuidado permiten extender la red de
salvacion a mas personas y familias.

e Para muchas personas, su primera experiencia con la iglesia es
con un grupo de cuidado y luego asisten al servicio principal.

2. Fundamentar la Intimidad de las Relaciones.

Juan 13:35
En esto conoceran todos que sois mis discipulos, si
tuviereis amor los unos con los otros.

e El Grupo de Cuidado no es simplemente una reunion social ni
un evento mas. Aungue nos ayuda a acercarnos y construir
relaciones genuinas, su proposito principal es guiarnos a una
conexion mas intima y significativa con Dios y con nuestra
familia de la fe.

e Al reunirnos en comunion se construye confianza en el grupo
de cuidado vy se refleja el amor de Dios, esta es la marca de los
discipulos de Cristo.

3. Llevar la Presencia de Dios.

1 Cronicas 13:14

14 Y el arca de Dios estuvo con la familia de Obed-
edom, en su casa, tres meses; y bendijo Jehova la
casa de Obed-edom, y todo lo que tenia.

Mateo 18:20
20 Porgue donde estan dos o tres congregados en
mi nombre, alli estoy yo en medio de ellos.

LIFe
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e Un grupo de cuidado lleva la presencia de Dios a esa casa y se
extiende la bendicion mas alla del servicio principal del
Domingo.

e Un Grupo de Cuidado abre la puerta de ese hogar a la
presencia de Dios y extiende Su bendicidon mas alla del servicio
del Domingo, trasladamos la experiencia con Dios a la vida
diaria, a lo cotidiano de cada hogar.

4. Poner en Practica los Dones y Talentos:

1 Pedro 4:10 - “Cada uno segun el don que ha
recibido, ministrelo a los otros, como buenos
administradores de la multiforme gracia de Dios.”

e Es en el cuidado de otros que descubrimos y desarrollamos los
dones del Espiritu Santo y los colocamos a Su servicio.

La Conexion y El Cuidado

1. Es una Conexidén Espiritual mas que social.

La prioridad es el cuidado espiritual, no solo la amistad.

Hablemos de la predicacion del domingo.

Realicemos el devocional juntos mientras los nifos juegan.

Oremos por las necesidades que tenemos y las de otros

miembros del grupo.

¢ Tengamos ayunos de acompafiamiento por situaciones o
necesidades especificas de los miembros.

e Conectémonos por Zoom para oratr.

2. Cuidado Familiar y Cercano

Es un cuidarnos unos a otros como familia.

Entre las parejas nos cuidamos mutuamente.

Si estan enfermos, preparar y llevar una comida.

Ofrecer apoyo si lo necesitan. Ej. Ayudar en la mudanza,
Procesos de migracion, Transporte, Aplicaciones de visa,
Mercados de soporte.

¢ Hombres pueden salir e integrarse entre hombres.

e Mujeres pueden salir e integrarse entre mujeres.

e Animarnos a realizar visitas entre los miembros.

18
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3. Seguimiento e Intencionalidad

Buscar intencionalmente esos momentos de contacto, al
Mmenos una comunicacion como Mminimo por semana.

Realizar preguntas de seguimiento durante la semana:

“Nos hiciste falta el domingo, me acordé de ti. éComo estas?”
“Hace rato no te veo en el discipulado, écodmo te ha ido?”
“Estaba pensando en tu familia, écomo van los ninos? éTodo
bien en casa?”

Extrafnarlos mas que en reclamarles.

Pasos de Crecimiento y Avance

“eCoOmo va tu caminar con Dios? éHas pensado en el
bautismo?”

“Queria preguntarte, ¢has tenido oportunidad de venir al
discipulado de los viernes? Me encantaria verte alli.”

“¢En qué modulo vas del discipulado? éQué es lo que mas te ha

gustado?”

“¢Como te va con el devocional de la iglesia? Si quieres, puedo

mostrarte una forma practica de hacerlo.”

“éTe gustaria aprender a compartir el plan de salvacion con
alguien? Puedo ayudarte.”

“éHas pensado en el bautismo en el Espiritu Santo? Podemos
orar juntos por eso.”

“éTe has animado a servir en algun ministerio? Me encantaria
ver donde Dios quiere usarte.”

“éHas tenido la oportunidad de invitar a alguien a la iglesia?
Podemos orar por esas personas.”

Nuestro énfasis es acompafiar (me encantaria verte, podemos orar,
puedo ayudarte), no en evaluar (éya hiciste?). Cierres posibles:

“Estoy contigo en el proceso.”
“No te evaluo, te acompano.”
“Me alegra cada paso que das, y oro por lo que viene.”

4. Dinamica de Visitas y Reuniones

Un fin de semana podemos visitar o invitar a una familia a
nuestra casa.

El siguiente fin de semana a otra familia,

La tercera semana a otra.
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e Una vez al mes o cada dos meses se realiza una reunidén de
todo el grupo en la casa de algun miembro anfitrion.

5. Responsabilidad y Reportes

e Las personas que tienes bajo tu cuidado deben sentirse
cuidadas y conectadas con la iglesia a través de su grupo de
cuidado.

e Una vez al mes debo realizar un reporte a mi lider (Ilamada) de
lo gue hice durante el mes, esto nos mantiene activos en
nuestro desempeno y puedo recibir retroalimentacion.

El Cuidado entre Hombres y Mujeres.

Los hombres deben cuidar de otros hombres y las mujeres de otras
mujeres.

e Los hombres deben ser mentores, guardianes de la fe y
modelos de caracter para otros hombres.

e Las mujeres son madres espirituales, maestras de vida y
sostenedoras del ambiente de fe y cuidado en la iglesia.

Los hombres no pueden ser la iglesia sin las mujeres, y las mujeres no
pueden ser la iglesia sin los hombres. El cuerpo de Cristo necesita la
fuerza, vision y direccion de los hombres, vy la sensibilidad, constancia
y sabiduria de las mujeres.

Si no tenemos la habilidad, debemos pedirla y desarrollarla
Santiago 1:5
5Y si alguno de vosotros tiene falta de sabiduria,

pidala a Dios, el cual da a todos abundantemente y
sin reproche, y le sera dada.

¢Qué Hacer si...?

A. Llamado y servicio

¢ Simanifiestan que quieren servir. (Remitir al Lider)

e Sino quieren servir en nada. (Palabra y Oracion)

e Sisiempre salen corriendo al final del servicio. (Buscar
contacto fuera del servicio principal)
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B. Caracter y relaciones

e Sjtienen un caracter complicado. (Sonreir y Apoyar)

e Si hubo un disgusto con otros hermanos. (El Perddn)

e Sjestan en desacuerdo con algo de la iglesia. (Las familias son
Unicas)

e Si hay un conflicto en un matrimonio. (Curso Matrimonial)

e Sino quieren asistir a la iglesia. (Sanidad Interior)

e Si hay tension entre padres porgue ninos discuten entre ellos o
se pegan (Valorar la relacion mas que buscar tener la razon)

C. Contexto cultural y espiritual

e Sijson de otra nacion. (Prudencia)

e Sivienen de una iglesia catdlica. (Valoramos la Obra)

e Sijiya conocen de Cristo. (Ponerte nuestra camiseta)

e Sino conocen de Cristo. (Cartilla Primeros Pasos)

e Sjestan asistiendo a esta iglesia y a otra. (Somos Sembrados)

e Voy a otra iglesia por el inglés (Venimos a la iglesia por el
Senor y el inglés realmente se aprende en el trabajo)

D. Etapas de la vida

e Siuna pareja manifiesta que quiere casarse. (Remitir a los
pastores)

e Sjun joven esta saliendo con alguien del mundo. (Yugo
desigual, ten muchos amigos y espera el tiempo de Dios)

e Sjla familia acaba de tener un bebé. (Apoyo de Comidas,
visitas solo si es codmodo para la pareja)

e Mujeres en embarazo se pueden realizar “baby shower” del
grupo vy tener detalles con la mama, cosas basicas.

e Siempre regalar cosas nuevas o0 en buenas condiciones que ya
no utilicemos, Ej. Silla de bebe, coche, etc.

E. Necesidades practicas

e Sino saben hacer un devocional. (Remitir al lugar secreto y
reunirte a realizar uno con ellos)

e Sjestan débiles en la fe o desanimados. (Orar personalmente
con ellos)

e Sino tienen trabajo. (Preguntar a otros hermanos y aconsejar)

e Sino consiguen un lugar para vivir. (Preguntar a hermanos)

e Si pasan por una crisis financiera. (No dar dinero, no hacer
colectas, ofrecer tarjetas de regalo, trabajos esporadicos, a
veces Dios esta tratando el corazon).
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Dindmica: Dividir cuidadores en grupos pequeios.
Cada grupo recibe 2 o 3 casos y responde:

e (¢Qué harias como cuidador?
e (cQué principios biblicos aplicarias?
e cQué recursos practicos usarias?

4.Principios Basicos
Espirituales para
Cuidar Efectivamente

Para responder en cualquier escenario, desde los mas sencillos hasta
los mas complejos debemos mantener estos Principios Basicos
Espirituales:

1. Oracion - La primera respuesta,
Jamas la ultima opciodn

Filipenses 4:6 “Por nada estéis afanosos, sino sean
conocidas vuestras peticiones delante de Dios en
toda oracion y ruego, con accion de gracias.”

e Antes de aconsejar, ora.
e Ora con la persona, no solo por ella.

e La oracion abre el corazdn, trae paz y activa la intervencion de
Dios.

Ejemplo practico: Si alguien llega angustiado porque perdio el
trabajo, antes de dar consejos practicos, toma un minuto para orar
con fe por provision y direccion.

2. Fundamento y consejeria en la
Palabra - No opinion humana

2 Timoteo 3:16-17 “Toda la Escritura es inspirada por
Dios y util para ensefar, redarguir, corregir, instruir
en justicia...”

22



e Empoderar - La Red de Cuidado www.iglesialife.com.au

Usa versiculos especificos para cada situacion.

La Palabra corrige sin ofender (el cuidador no es el juez, la
Palabra es la que ilumina).

Cuidar sin Biblia es solo motivacion humana; con la Palabra es
transformacion de Dios.

Ejemplo practico: Si alguien no quiere congregarse, compartir

Hebreos 10:25 sobre no dejar de reunirse, mostrando amor y cuidado,

no imposicion.

3. Asistencia y participacion en la iglesia
- El ambiente que forma discipulos

Hechos 2:46-47 “Perseveraban unanimes cada dia
en el templo, y partiendo el pan en las casas...”

Motiva siempre a participar: reuniones, células, oraciones,
eventos.

La iglesia no es un club, es un cuerpo; el crecimiento y sanidad
se dan en comunidad.

Ejemplo practico: Si una persona se aisla por desdnimo, invitala a un
grupo pequeno o a un servicio especial; muchas veces la comunidad
levanta lo que el cuidador individual no logra.

4. Apoyo en lideres o pastores

- No cargar solo

Exodo 18:21-22

21 Ademas escoge tu de entre todo el pueblo
varones de virtud, temerosos de Dios, varones de
verdad, que aborrezcan la avaricia; y ponlos sobre el
pueblo por jefes de millares, de centenas, de
cincuenta y de diez. 22 Ellos juzgaran al pueblo en
todo tiempo; y todo asunto grave lo traeran a ti, y
ellos juzgaran todo asunto pequefno. Asi aliviaras la
carga de sobre ti, y la llevaran ellos contigo.

Si el caso es delicado (crisis matrimonial, pecado grave, abuso,
depresiodn), no lo cargues solo: deriva al pastor o a consejeros
maduros.

El cuidador es un puente, no el solucionador de todo.
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Ejemplo practico: Si un joven confiesa adiccion, acompadialo, ora y
escucha, pero comunicalo al pastor para seguimiento.

6. Reflejo del caracter de Cristo - Los frutos del Espiritu

Galatas 5:22-23 “Mas el fruto del Espiritu es amor,
gozo, paz, paciencia, benignidad, bondad, fe,
mansedumbre, templanza...”

e La manera de responder importa tanto como las palabras.

e El cuidador gana influencia no por titulos, sino por reflejar el
corazon de Cristo.

e La gente recuerda mas como los hiciste sentir que lo que
dijiste.

Ejemplo practico: Si alguien se enoja o discute, responder con calma
y mansedumbre en lugar de reaccionar con orgullo o dureza.

5. Ayuda practica desde la direccion del
Espiritu Santo - Amor en accidn

Al trabajar de la mano del Espiritu Santo, nuestro esfuerzo
estratégico cobra sentido, porque es El quien nos da una estrategia
de inspiracion divina. Asi como trazamos metas en el estudio o en el
trabajo, también debemos programar con el SeAor como vamos a
realizar el cuidado.

Mateo 12:29

29 Porgue écomo puede alguno entrar en la casa del
hombre fuerte, y saquear sus bienes, si primero no le
ata? Y entonces podra saquear su casa.

La conquista comienza en lo espiritual: no se puede ganar en lo
natural lo que antes no se ha visto en oracion. Por eso, establece
tiempos de intercesidon y ayunos por las personas que se te asignaron
y sus necesidades, entendiendo que ganar almas siempre implica
pagar un precio.

Complementa con actividades evangelisticas llenas de amor genuino,
cuidando cada detalle con excelencia, porque un ganador de almas
mantiene su animo constante y no se deja atrapar por el desanimo
del enemigo. Sobre todo, recuerda que no hay nada mas valioso para
Dios gue un alma; por eso, determinate a mantener vivo el primer
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amor y compromeétete a no dejar perder a ninguna de las personas
qgue el Senor ha confiado a tu cuidado.

1 Juan 3:18 “No amemos de palabra ni de lengua,
sino de hecho y en verdad.”

e Estar atento a necesidades practicas: un mercado, un
transporte, una visita.

e No todo se resuelve orando, a veces también ayudando.

e El Espiritu Santo guia para dar sin caer en manipulaciones ni
codependencias.

Ejemplo practico: Si una familia acaba de tener un bebé, organizar
entre cuidadores comidas o visitas cortas de apoyo.

Lucas 15:4

¢Qué hombre de vosotros, teniendo
cien ovejas, si pierde una de ellas,
no deja las noventa y nueve en el
desierto, y va tras la que se perdio,
hasta encontrarla?

Situaciones Reales.

e Enviar un saludo por WhatsApp no significa que recibiremos
una respuesta, en ocasiones realizar una llamada puede ser un
poco mas afectivo.

e Invitar a un café, un almuerzo o unas onces quiza pueda sonar
un poco mas atractivo en un inicio.

e Busca conocer a la persona, eso te ayudara a acercarte a ella,
en los grupos, si hay comida, los hombres estan tranquilos, y si
hay una charla amena, las mujeres estan felices.

e Algo que ayuda mucho es proponer tarde de juegos y
hamburguesas después de la oracion, asi se tiene un espacio
Espiritual y luego de integracion.

e Frente a una negativa, debemos ser abiertos y preguntar el

porqgué de la negativa, el desagrado actual o la molestia
presente, incluso invitar a la persona a tener una conversacion,
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para conocer su corazon y saber el motivo del rechazo.

e Cuando hacemos las invitaciones de manera presencial,
podemos ser mas efectivos, ante una negativa podemos
reaccionar inmediatamente.

¢ No hay que desanimarnos frente a la primera negativa, no hay
gue bajar la guardia, sigue escribiendo, quiza solo saludar, gana
confianza, dale un detalle, busca la manera de tener un
acercamiento, algo en comun, un interés comun, un gusto
conjunto, un tema del que hablar, etc.

e Estar pendiente de sus necesidades es una forma de generar
acercamiento, ayudale en algo que necesite, quizd no
espiritual, se puede empezar por algo secular.

e Pregunta siempre de forma positiva o que demuestre interés.
Ejemplo, no es igual preguntar: éPorque no viniste? Ha decir:
nos hiciste mucha falta el domingo, étodo bien? éCrei que te
habia pasado algo? Ese tipo de preguntas demuestra interés y
evita confrontaciones.

e La escucha activa es fundamental y sirve para corregir, es decir
repetir lo que la persona dice ayuda a que hagamos caer en
cuenta a la persona de sus errores, sin que seamos Nosotros
mismos quienes lo digamos.

e Ante la queja de las personas, evitemos quejarnos también, por
el contrario, busqguemos justificar, especialmente si la queja es
hacia una persona directamente. Debemos ser guardaespaldas
de DIOS, de los pastores, lideres y hermanos.

e Ante personas que no les gustan las iglesias, por argumentos
contra personas o lideres del pasado, hay que recordar que la
mirada siempre debe estar puesta en cristo, porque TODOS
cometemos errores.

e Aungue tu eres el que cuida, se abierto, mostrar nuestra
humanidad no es debilidad, ayuda a generar conexion y
empatia

e OJO no olvides que tu eres el que cuida, no termines dejandole
todos tus problemas a la ovejita que estas cuidando.

e Tener diferentes tipos de espacios con las personas, sociales,

diversion, recreacion, oracion, lectura, devocional. Ayudara a
crear conexion.
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e Perdona setenta veces 7, tolera la frustracion, postrate delante
de DIOS, entrega tus cargas y vuelve y empieza, porque quiza
en medio de todo tu esfuerzo las personas quiza no lo valoren,
no olvides que lo haces por DIOS y para Dios.

5.La Reunion del
Grupo de Cuidado
enh Casa

Cada mes o cada dos meses, todo el grupo se reune en el hogar de
alguno de los miembros.

1. Los grupos de cuidado nacen en Casas:

Hechos 2:46-47

46 Y perseverando unanimes cada dia en el templo,
y partiendo el pan en las casas, comian juntos con
alegria y sencillez de corazoén, 47 alabando a Dios, y
teniendo favor con todo el pueblo. Y el Senfor afnadia
cada dia a la iglesia los que habian de ser salvos.

La comunion de la iglesia primitiva nacio y crecio en el templo y en
las casas. Pablo en sus cartas envia saludos a diversos grupos de
cuidado que se desarrollaban en casas como parte fundamental de
las actividades de la iglesia.

Romanos 16:5

5 Saludad también a la iglesia de su casa. Saludad a
Epeneto, amado mio, que es el primer fruto de
Acaya para Cristo.

1 Corintios 16:19

Las iglesias de Asia os saludan. Aquila y Priscila, con
la iglesia que esta en su casa, os saludan mucho en
el Senor.
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Filemén 2
y a la hermana Apia, y a Arquipo nuestro compafnero
de milicia, y a la iglesia que esta en tu casa.

Estos pasajes muestran a personas que habian
abierto sus casas para tener reuniones para los
propositos de la iglesia.

Las casas fueron parte fundamental en el

* establecimiento de la iglesia primitiva y fue la

‘ estrategia dada por Dios para traer crecimiento a
la iglesia y bendicién a los hogares.

2. Dios escucha la oracidn y santifica la Casa.

2 Crdnicas 7:15-16

15 Ahora estaran abiertos mis ojos y atentos mis
oidos a la oracion en este lugar; 16 porgue ahora he
elegido y santificado esta casa, para que esté en ella
mi nombre para siempre; y mis 0jos y mi corazon
estaran ahi para siempre.

Caracteristicas de un Grupo

de Cuidado en Casa Saludable

1. Crece y da fruto.

Un Grupo de Cuidado estd disefado para crecer. Recibe nuevos
invitados y afirma a quienes ya participan, se convierte en un espacio

donde Dios trae crecimiento.

1 Corintios 3:6
6 Yo planté, Apolos rego; pero el crecimiento lo ha
dado Dios.

Claves para el crecimiento:
e Orar intencionalmente por actuales y nuevas personas.
e Preparar un ambiente para el Espiritu Santo, acogedor y alegre.
e Motivar la participacion de cada miembro.

2. Mantener un tamano saludable

El crecimiento no debe comprometer la intimidad ni la calidad del
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cuidado. Por eso, cada grupo deberd mantener un nimero ideal de
tres familias cuidadas o un promedio de 12 a 15 personas.

Por qué es importante el nimero.

e Muy pequeio = Puede perder dinamismo.

e Muy grande = Pierde cercania, intimidad y atencion.

e El numero ideal = Mantiene equilibrio entre la comunion, la
participacion y el crecimiento.

3. El Nacimiento de un Nuevo Grupo.

Un Grupo de Cuidado que alcanza su tamano ideal debe prepararse
para multiplicarse. Esto no significa dividirse por obligacion, sino dar
a luz a un nuevo grupo, con nuevos cuidadores empoderados.

La multiplicaciéon es una victoria: Cuando un grupo se convierte en
dos, mas vidas son alcanzadas.

En una familia, los hijos llegaran a formar nuevos hogares.

e Los hijos no se pierden cuando ellos forman su propio hogar; lo
gue sucede es que la familia se multiplica y se extiende.
e Se amplia la familia espiritual.

Sefales para abrir un nuevo grupo de Cuidado:

e El grupo supera regularmente los 15 miembros activos.

e El equipo de cuidado siente que ya no logra cuidar de todos de
manera personal.

e Se han levantado nuevos cuidadores en
formacion dentro del grupo.

e Hay familias o sectores nuevos que
podrian ser mejor alcanzados desde otra
casa.

El equipo de cuidado debe ser sensible a la
direccion del Espiritu Santo para discernir el momento de dar a luz a
un nuevo grupo y cuidar de que sea un nacimiento sano y en linea
con la vision de la iglesia.
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Guia para el Orden de una Reunién de
Grupo de Cuidado en Casa

Los Grupos de Cuidado en Casa son una extension de nuestra iglesia.
En ellos buscamos crecer en la fe, cuidar unos de otros y alcanzar a
nuevos creyentes con el amor de Cristo. Cada reunion debe reflejar el
orden, la alegria y la presencia del Espiritu Santo.

LA PRUDENCIA CON EL TIEMPO.

Promover la puntualidad es honrar a Dios y a las personas. Iniciemos
y terminemos a la hora acordada, procurando no extendernos mas
de dos (2) horas.

LOS NINOS Y SU SEGURIDAD.

Siempre gue sea posible, procuremos incluir a los nifos en la
alabanza o en una breve ensefianza adaptada a su edad, antes de
pasar a sus actividades. Esto ayuda a formar desde pequefios el
habito de buscar a Dios en comunidad.

Es importante planificar de antemano la participaciéon de los nifos.
Tener actividades para ellos va a facilitar la reunion.

Por la seguridad de los nifios, debemos tener claro los limites del

espacio que ellos van a compartir, no deben estar solos en cuartos o
con puertas cerradas, siempre a la vista de un adulto responsable.

Momentos y flujo de la reunion

1. SALUDO Y BIENVENIDA
Se saluda y se pregunta a cada uno como estan ellos y sus familias.

2. ALABANZA (10 minutos)
Es bueno poner alabanza porque siempre abre los cielos y conecta el

corazon de las personas con Dios.

3. ACTIVIDAD ROMPE HIELO (5 minutos)
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Puede ser una anécdota o actividad introductoria que capte la
atencion de los asistentes y los conecte con el tema del mensaje, la
idea es que sea algo creativo y sencillo.

4. MENSAJE CENTRAL (20 minutos)

Se comparte un devocional que estemos siguiendo con la iglesia, una
reflexion sobre la palabra que se recibid en la predicacion del
domingo, o con personas nuevas nos podemos apoyar del material
de primeros pasos de la iglesia:
www.iglesialife.com.au/primerospasos

Debemos hablar adaptando nuestra aplicacion de la palabra a las
necesidades del grupo.

Evite distracciones como television encendida o teléfonos durante el
mensaje.

5. ORACION POR LAS NECESIDADES (5 minutos)
Es el tiempo de orar por la necesidad y peticiones de los asistentes.

6. ORACION DE ENTREGA (5 minutos)

En caso de tener personas nuevas es importante llevarlos a que
hagan una oracion de fe, reconozcan sus pecados y acepten a Jesus
como senor y salvador.

7. COMPARTIR (30 minutos):
Es el tiempo de compartir pasabocas y permitir que todos en el
grupo de cuidado fortalezcan sus lazos de amistad.

8. ASEO Y ORGANIZACION. (10 minutos):

Como Cristianos, siempre debemos dejar una buena impresion en
nuestra visita y presencia. Por esto es muy importante crear una
cultura organizada y dejar el lugar en mejores condiciones de lo que
lo encontramos. Apoyar con la limpieza y organizacion de la casa al
finalizar va a permitirnos tener puertas abiertas para futuras
reuniones.

Antes de despedirnos, acordemos brevemente el siguiente encuentro

y animemos a invitar a otras personas. Recordemos que cada Grupo
de Cuidado es una semilla del Reino de Dios en nuestra ciudad.
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Los Roles de una Reunién del
Grupo de Cuidado en Casa

1. Anfitrion:

‘ Es quien abre las puertas de su hogar para que el Grupo de
Cuidado se reuna. Su rol es fundamental, ya que prepara el

ambiente fisico y espiritual para recibir a las personas.

Debe procurar gue el lugar esté limpio, ordenado, con sillas cémodas

y musica cristiana suave gue cree un clima de bienvenida y

adoracion. El anfitrion refleja la hospitalidad del Reino de Dios.

2. Equipo de Cuidado:

Son los encargados de dirigir el grupo, compartir la Palabra y
guiar la reunion. Han sido capacitados para cuidar
espiritualmente a las personas, mantener el orden y fomentar un
ambiente de fe y participacion. El equipo de cuidado modela el
caracter de Cristo y promueve la unidad con la iglesia y sus
propositos.

A 3. Futuro(s) Cuidador(es):

M Es quien se prepara para liderar un nuevo grupo de cuidado
cuando el actual crezca y se multipligue. Apoya activamente al

equipo de cuidado, aprendiendo de su ejemplo y participando en las
diferentes areas de la reunion (alabanza, ensefanza, oracion,
evangelismo). También colabora en la recepcion de nuevos
asistentes y en la expansion del grupo.

Su formacidn es parte del proceso natural de discipulado.

4. Asistentes o Invitados:

'n
°
L)

( ‘ Son todas las personas que participan del grupo, ya sean
b creyentes o personas nuevas gue se acercan a conocer a Jesus.
Son el motivo principal del encuentro: que cada uno reciba el
mensaje de salvacion, encuentre apoyo espiritual y crezca en
comunioén con los demas.
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Consejos para el Cuidador
1. Conserva tu personalidad.

Se tu mismo; no pretendas imitar a nadie mas o presentar un
cristianismo gue no vives. Los oyentes deben encontrar inspiracion
en tu ejemplo, Dios primero ministra a sus siervos para luego
ministrar a otros.

2. Se claro y Relevante.

Al compartir y dialogar temas de la palabra, debemos mostrar
simpleza, no entrar con temas complicados o confusos, se concretd y
alineado a la realidad de las personas.

3. Habla de manera natural.

Como lo haces en casa, no necesitas gritar porque las personas se
pueden sentir reganadas, ni tampoco hablar demasiado bajo porque
los puedes aburrir. Habla siempre con todo el corazon.

4. Maneja las Objeciones con la Palabra.

Cuando un nuevo creyente presenta dudas u objeciones, nuestro
papel no es entrar en discusiones ni controversias, sino aclarar con
paciencia y amor, siempre a la luz de la Palabra de Dios. Muchas
personas llegan heridas o con experiencias negativas en la iglesia, lo
gue ha hecho que pierdan la fe o se alejen de Dios.

No debemos sentirnos presionados a responder todas las dudas de
una sola vez. El discipulado es un proceso progresivo: cada
encuentro es una oportunidad para formar, aclarar y guiar a la
persona en su crecimiento espiritual.

2 Corintios 4:4-5

En los cuales el dios de este siglo cegd el
entendimiento de los incrédulos, para que no les
resplandezca la luz del evangelio de la gloria de
Cristo...
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Equipos de Cuidado

Para cuidadores saber el momento en el cual se encuentra cada
Seguimiento de Mi Grupo de Cuidado

miembro del grupo y cudl es su siguiente paso.
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Seguimiento Lideres
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6. La Consolidacion.

La estrategia de consolidar no es invento de una iglesia en particular,
fue la estrategia que el Sefor utilizé desde el inicio de su ministerio y
luego la transmitid a la iglesia. Vemos la consolidacion realizada por
Ananias después del encuentro de Saulo-Pablo con el Sefor:

Hechos 9:11

1Y el Sefor le dijo: Levantate, y ve a la calle que se
llama Derecha, y busca en casa de Judas a uno
llamado Saulo, de Tarso; porque he aqui, él ora,

Ananias no solo debia ir a orar por el nuevo convertido, sino que
debia ensefarle porque habia sido escogido para ser un instrumento,
para predicar a Cristo, a los gentiles, reyes y a los hijos de Israel.

Hechos 9:15-16

15 El Senor le dijo: Ve, porque instrumento escogido
me es este, para llevar mi nombre en presencia de
los gentiles, y de reyes, y de los hijos de Israel; 16
porque yo le mostraré cuanto le es necesario
padecer por mi nombre.

El proceso de consolidacion nos permite al pastor y a los lideres de la
iglesia retener el fruto y a su vez ayudar a aflorar el potencial de los
nuevos creyentes, despertando la capacidad de reproducirse en
otros.

¢Qué es la consolidacion?

La consolidacion es dar firmeza y seguridad a una persona; es dar
durabilidad a algo, es la transformacion de algo en otra cosa mas
sélida y consistente. Es un proceso de tiempo y no ocurre de forma
inmediata, es el resultado de cuidar a un nuevo creyente para
establecer un fundamento y no ser movido. En la iglesia primitiva se
Vivio la consolidacion, Jesus consolidd a los doce 12 discipulos.
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La consolidacion es la etapa siguiente en el nuevo creyente después
de recibir a Jesus en su vida. La persona debe recibir un cuidado
constante hasta que esté totalmente preparado para reproducirse en
otras personas. En la consolidacion, se descubre el potencial de cada
nuevo creyente y se forman discipulos, permitiendo asi que el nuevo
creyente reafirme su decision en Jesus.

Objetivos de la consolidacion.

1. Hacer de cada creyente un formador de otros.

Dios primero trabaja el “Ser” y luego nos dirige al “Hacer”. La
integridad de caracter precede al formador de otros. La
consolidacion es una herramienta para multiplicar los formadores de
discipulos.

Galatas 4:19

19 Hijitos mios, por quienes vuelvo a sufrir dolores de
parto, hasta que Cristo sea formado en vosotros,

2. Reproducir el caracter de Jesus con Su Palabra.
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Darle las herramientas necesarias para que el nuevo creyente pueda
formar su caracter y llegue a la plenitud de Cristo.

Efesios 4:13

13 hasta que todos lleguemos a la unidad de la fe y
del conocimiento del Hijo de Dios, a un varon
perfecto, a la medida de la estatura de la plenitud de
Cristo;

3. Cuidar y proteger.

El cuidado del creyente esta en interceder por él y por sus
necesidades, llamandolo, visitandolo, y velando por su pertenencia a
la iglesia.

1 Juan 3:16

16 En esto hemos conocido el amor, en que él puso
su vida por nosotros; también nosotros debemos
poner nuestras vidas por los hermanos.

4. Retener a cada persona que Dios envia.

El consolidador debe mantener el fruto que Dios ha entregado,
cuidando y acompafando su crecimiento espiritual.

Juan 17:24

24 Padre, aquellos que me has dado, quiero que
donde yo estoy, también ellos estén conmigo, para
gue vean mi gloria que me has dado; porque me has
amado desde antes de la fundacion del mundo.

Pasos de la consolidacion

1. Confirmar la Oracion de Fe

Para confirmar que un nuevo creyente recibid a Cristo como Su
Sefor y Salvador debemos:

e Sjla oracion se hizo en la Iglesia, el consolidador se acerca y se
presenta ante el nuevo creyente con amabilidad, con
prudencia, busca hablar con el aparte y preguntar su nombre y
como le parecio el servicio.

e Hablar del paso de la oscuridad a la luz al recibir a Jesus.
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e Si es necesario reafirmar la Oracién de fe en Cristo,
acompanfarla.

e Verificar que los datos tomados estén correctamente.

e Preguntar si necesita oracion por alguna necesidad.

e Dentro de las 48 horas siguientes el consolidador realiza un
contacto con el nuevo creyente (llamada telefénica o mensaje)
como seguimiento, esto es para reafirmar que tiene una nueva

familia y concretar una visita.

e Dentro de este periodo el consolidador debe alimentar la
informacion alimentando el PCO. Ingresar datos.

¢ Debemos mantener el contacto con el nuevo creyente ya sea
por visita, llamada o mensaje de texto por un tiempo
prudencial, para luego ser incluido en un grupo de conexion de
la iglesia.

e Sjla oracion se realizd en un grupo de conexion, o en cualquier
otro lugar, se le invita al siguiente servicio de la Iglesia, si no se
logra su asistencia inmediata; se le hard semanalmente un
seguimiento por un tiempo determinado mientras se fortalezca
su participacion en las reuniones del grupo y finalmente se
incorpore a la Iglesia.

Hechos 2:41

41 Asi que, los que recibieron su palabra fueron
bautizados; y se afadieron aquel dia como tres mil
personas.

2. Discipular al nuevo creyente.

Presentar al nuevo creyente, el nuevo estilo de vida en Jesus,
dandole las directrices para gque pueda caminar de una manera
correcta dentro de su vida cristiana.

Hechos 2:42
42 Y perseveraban en la doctrina de los apdstoles,

en la comunidn unos con otros, en el partimiento del
pany en las oraciones.

3. Integrar.
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El consolidador se acercara al nuevo, dando tiempo para edificar una
relacion familiar de forma natural y buscard conectar al nuevo
creyente con otros miembros de la Iglesia.

1 Corintios 12:22-25 LBLA

22 Por el contrario, la verdad es que los miembros
del cuerpo que parecen ser los mas débiles, son los
mMas necesarios; 23 y las partes del cuerpo que
estimamos menos honrosas, a estas las vestimos con
mas honra; de manera que las partes que
consideramos mas intimas, reciben un trato mas
honroso, 24 ya que nuestras partes presentables no
lo necesitan. Mas asi formo[e] Dios el cuerpo, dando
mayor honra a la parte que carecia de ella, 25 a fin
de que en el cuerpo no haya division, sino que los
miembros tengan el mismo cuidado unos por otros.

De esta manera el nuevo creyente podra compartir con otros
miembros de la iglesia con una fe comun, y asi podria aprender de
otros para su crecimiento espiritual.

4. Velar por su Santidad.

Nuestra mayor responsabilidad es velar por que ellos se guarden en
santidad, que puedan dejar atras el pecado y continuar su vida en
integridad, manteniéndose puros en santidad.

Hebreos 12:4
4 Porque aun no habéis resistido hasta la sangre,
combatiendo contra el pecado;

5. Perseverar en la oracion.

La oracion es fundamental para la vida de un nuevo creyente, se les
debe ensefar a orar en todo tiempo, mostrandoles que a través de la
oracion pueden conquistar grandes cosas.

Efesios 6:18
18 orando en todo tiempo con toda oracion y suplica

en el Espiritu, y velando en ello con toda
perseverancia y suplica por todos los santos;

Donde inicia la Consolidacion
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La consolidacion comienza cuando una persona ha realizado la
oracion de fe y ha invitado a Jesus a ser parte de su vida. Después de
esto, se inicia el proceso de consolidacion para buscar que el fruto
permanezca y para gue esa persona pueda seguir motivada con la
decision tomada.

Hay quienes consideran que la consolidacion inicia desde el primer
dia en que la persona visita la Iglesia, aunque todavia no haya
recibido a Jesus en su corazon. Pero desde ese momento, se debe
orar para que el visitante continue la busqueda de Dios y su
asistencia a la Iglesia.

Como se Consolida.

Es recomendable que la persona que invitd al nuevo creyente sea
quien lo consolide, al existir una relacion previa, ya hay confianza. Es
por eso que, en un sentido general, todos los miembros de la iglesia
deben saber consolidar, hombres deben consolidar hombres y
mujeres a mujeres.

Aspectos Importantes:

Explique el plan de salvaciéon y presente el gran amor de Dios por el
nuevo creyente.

Juan 3:16 De tal manera amo Dios al mundo

16 Porque de tal manera amo Dios al mundo, que ha
dado a su Hijo unigénito, para que todo aquel que en
él cree, no se pierda, mas tenga vida eterna.

Descubra la realidad del pecado.

Romanos 3:12
12 Todos se desviaron, a una se hicieron inutiles;

Romanos 3:23
23 por cuanto todos pecaron, y estan destituidos de
la gloria de Dios,

Jesus es el unico medio para ser salvo.

Juan 14:6
6 Jesus le dijo: Yo soy el camino, y la verdad, y la vida; nadie
viene al Padre, sino por mi.
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Revisa y aprende las citas del Puente del médulo de La salvacion.

Juan 14:6 dice:

EI Puente Como estar en Paz con Dios.

Juan 3:16 dice: 1 Pedro 3:18 dice:
Hombre Dios
Romanaos 3:23 dice: - Cuando aceptamos a JesUs como Salvador y
Sefior, somos salvados de nuestros pecados
. y tenemos paz con Dios.
M Jeka Juan 1:12 dice:
Religion
Tttt 1
Esfuerzos humanos ;
. - Juan 10:10 dice:

Romanos 6:23 dice: traen paz con Dios.

1 Juan 5:11-12 dice:

<= PECADO =

Para tener presente

e Identificar sus necesidades y muestra interés por ellos.

e Ensénele a pedir con fe a Dios y respaldelo en oracion.

e Busque textos biblicos que lo fortalezcan y le ensefien el punto
de vista de Dios en su necesidad.

e Busque sabiduria para aconsejar y motivar.

e Siestd a su alcance ayude materialmente.

e Involucrelo en las actividades de la iglesia.

41



e Empoderar - La Red de Cuidado www.iglesialife.com.au LlFG

Para tener éxito durante el proceso:

e Ore constantemente por ellos.

e Resuelva sus inquietudes y dudas a los nuevos creyentes.

e Recuerde que no todas las personas son iguales; e inclusive
todas reaccionan de diferentes maneras, tomando cada una su
propio tiempo.

e Gane la confianza de la familia, con prudencia, cuide su imagen
y la de la Iglesia.

e Sea un buen ejemplo a seguir en todas las areas de su vida, asi
podra instruirlo a que tome decisiones conforme a la voluntad
de Dios.

e Muéstrele lo importante que es como persona para Dios.

7.El Consolidador

Un consolidador es una persona que ha pasado por la escuela del
guebrantamiento, tienen un caracter transformado por el poder del
Espiritu Santo, por lo tanto, es:

Responsable

Un consolidador es responsable del cuidado de otros y vela por el
bienestar del nuevo y su crecimiento en la fe cristiana, reconociendo
gue es una vida que Dios ha colocado en sus manos bajo su cuidado.

El consolidador no debe caer en el error de mirar al nuevo creyente
como una simple tarjeta de datos que debe llenar, sino que debe
darle verdadera importancia que Dios les da, finalmente fue Dios
quien lo trajo y lo ha encargado su alma bajo el cuidado del
consolidador.

Busca la santidad

Todo consolidador debe buscar una vida en santidad para que Dios
lo pueda usar de forma efectiva. Sin esta, es muy dificil tener éxito en
el proceso.
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Tiene profunda compasion

Un consolidador debe tener un corazén como el de Cristo, que sintid
un profundo dolor (carga) al mirar a los habitantes de Jerusalén
como ovejas que no tenian pastor.

Compasion es dolor por los perdidos, pero no dolor que queda en
deseos, si no que actua para mitigar el dolor. Un consolidador se
preocupa por el bienestar del que se le ha asignado y cuidara de
ellos.

Tiene disposicion

La disposicion refleja la actitud que debemos tener al escuchar la voz
de Dios, y ser sensibles a su direccion. De ello dependera que Dios lo
use para consolidar a otros, si su disposicion de querer trabajar para
Dios no esta en el 100% de compromiso, no tendra excelentes
resultados. En otras palabras, debemos consolidar con empenio y
dedicacion.

Tiene un espiritu de servicio

No servird solo para agradar a los hombres o a sus lideres, lo hara
para agradar a Dios, teniendo un corazon sincero.

Colosenses 3:22-23

22 Siervos, obedeced en todo a vuestros amos
terrenales, no sirviendo al 0jo, como los que quieren
agradar a los hombres, sino con corazdn sincero,
temiendo a Dios. 23 Y todo lo que hagais, hacedlo
de corazdon, como para el Sefor y no para los
hombres;

Un consolidador de forma natural no esperara a que le asignen a una
persona para consolidar, buscara oportunidades para hacerlo.

Es una persona de oracion

Todo consolidador debe orar por los nuevos creyentes, para que
puedan ganar grandes batallas en el mundo espiritual. Es un soldado
de cristo, un guerrero de oracidon que avanza para conquistar y se
niega a perder lo que Jesus gand en la cruz.

Efesios 6:18 TLA
18 No se olviden de orar. Y siempre que oren a Dios,
dejen que los dirija el Espiritu Santo. Manténganse
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en estado de alerta, y no se den por vencidos. En sus
oraciones, pidan siempre por todos los que forman
parte del pueblo de Dios.

Muchos pierden la batalla porgque no saben cémo orar. El
consolidador no puede olvidar que el enemigo quiere destruir a los
bebés espirituales que Dios ha puesto bajo su cuidado y es su
responsabilidad orar por ellos.

Es diligente

La diligencia es la cualidad de una persona que es activa, cuidadora y
pronta para obrar. Un consolidador debe ser una persona activa,
pronta y cuidadosa para edificar la vida de los nuevos; y cuando lo
haga, lo hara con excelencia, cuidando adecuadamente a los bebés
espirituales y los ayudara a crecer en la fe.

Responsabilidades del
consolidador

Contacto personal

El consolidador se presenta de forma espontanea, amable, pregunta
su nombre y lo guarda en su memoria. Hace preguntas por ejemplo
cgué te parecio la reunion?, construye confianza.

Pregunta sobre la oracion de fe: éSi reconoces lo que acabo de
suceder en tu vida con Cristo?, ¢Puedes ver lo que hizo Cristo en la
cruz por ti?

Confirmar la tarjeta de datos con letra clara y legible, y confirma el
numero telefdénico, direccion, correo electronico y la necesidad de
oracion para contacto futuro.

Finalmente ore por la persona, desatando bendicién y proteccion.
Contacto por Movil:

Hoy tenemos el celular como nuestro mejor aliado para
comunicarnos, podemos manejar mensajes, Apps, audios o lo mas
efectivo hacer una llamada, hay muchas personas que se sienten
lejos de la iglesia porque nadie los contacto en la semana.

El propdsito de ese primer contacto es abrir la puerta para realizar
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una visita, o buscar un contacto fuera del tiempo de la iglesia.
Debemos mostrar interés genuino por la persona y su necesidad, y
ganar la confianza de la persona nueva.

e Es bueno orar y pensar la hora adecuada, la claridad al hablar.

e Sea amable al saludar, es bueno presentarnos como miembro
de la iglesia.

e La mejor conversacion inicia con el nombre de la persona.

Es bueno manifestar que fue importante para nosotros su
asistencia a la iglesia.

e Cuéntele que ha estado orando por sus necesidades y que le
gustaria saber como esta.

e Busque concretar una visita o un contacto posterior:
preguntele si es posible verse para conversar, en la iglesia, en
un lugar publico o si puede pasar por su casa en un momento
adecuado.

e Ore por él: de manera sencilla 'y breve, no se exceda en el
tiempo.

e Ser cortante e impaciente en el dialogo.

e Presionar al nuevo creyente, discutir y contender.

e Tomar mas tiempo del necesario.

e No mostrar interés en las necesidades de la persona.

Visita personal.

e Comience con oracion sencilla de agradecimiento a Dios por la
oportunidad de compartir con ellos, sin mostrarse religioso,
esto es mas agradable para un nuevo creyente.

e Procure tener una palabra especifica para la persona, con un
mensaje breve y en compartalo en forma de conversacion.

e Cuide su higiene personal y su apariencia, una vestimenta
sobria, sin caer en la extravagancia.

e Sea puntual, es parte de la cultura de la iglesia y queremos
iniciar por nuestro ejemplo. Comparta las actividades de la
Iglesia y conéctelo con otros miembros de la iglesia.

e Consejos para una visita exitosa

e Sea prudente en escoger la hora de la visita.

e Muestre amabilidad con todos.

e Escuche atentamente y con mucha paciencia.

e Establezca una conversacion amistosa, con un clima de
confianza y respeto.

e Ensefe con seguridad, Dios esta respaldando este acto.
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El Manejo de las Objeciones.

Un nuevo creyente puede presentar objeciones a ciertos temas, se
debe tener la madurez correcta para poder enfrentar y aclarar dudas
e interrogantes, sin entrar en discusiones o controversias.

Hay personas que llegan argumentadas o heridas con la iglesia, y
esto ha hecho que muchos no crean en nada ni en nadie, y han
terminado alejandose de Dios.

No trate de despejar todas las dudas en un solo dia; recuerde que el
discipulado de los grupos de conexion va aclarando y formando a
cada persona.

2 Corintios 4:4-5

4 en los cuales el dios de este siglo cegd el
entendimiento de los incrédulos, para que no les
resplandezca la luz del evangelio de la gloria de
Cristo, el cual es la imagen de Dios. 5 Porque no nos
predicamos a nosotros mismos, sino a Jesucristo
como Sefor, y a nosotros como vuestros siervos por
amor de Jesus.

Conquiste desde el mundo espiritual, derribe todo argumento u
objecidon que tenga el nuevo creyente en su mente. Escuche con
paciencia y atencion para conocer mas a fondo lo que la persona
desea expresar. Enfrente los argumentos de las objeciones a la luz de
la palabra de Dios.

Las excusas mas frecuentes son:

No tengo tiempo | Cuando una persona se excusa con ese pretexto,

para eso indica que Dios no representa nada en su vida.
No estoy Generalmente nos permite llegar a una persona
interesado gue esta ansiosa de Dios, pero en su prepotencia

o su orgullo no acepta la necesidad del Creador.

Me gusta, pero... | Muchas veces hay temor y argumentos, es
importante mostrar que esas cosas no provienen
de Dios y hacerlo con fundamento en la Biblia.
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Actitud ante los impedimentos.

Fidelidad e Idoneidad: Ser fiel a lo que Dios llama, prepararse,
capacitarse continuamente, preguntar y apoyarse en otros lideres y
mejorar el proceso de consolidacion desde nosotros mismos,
requiere tiempo y experiencia con muchas personas.

Buen Soldado: Entrenar para enfrentar situaciones dificiles,
desarrollar la capacidad para soportar penalidades y mantenerse
constante.

2 Timoteo 2:3 NTV
3 Soporta el sufrimiento junto conmigo como un
buen soldado de Cristo Jesus.

LiIFC

Trabaja en ti mismo.

Desarrolla tu Dominio Propio: Al exponerte al ejercicio de la
consolidacion vas a encontrarte con situaciones dificiles o dolorosas
y podemos salir de control al no tener respuestas, pero el buen
soldado se mostrara victorioso, confiado en lo que Dios hara.
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Cuida tus pensamientos: La batalla de la consolidacién estd en la
mente, y el enemigo va a estar buscando desanimar en todo
momento, va a colocar pensamientos contrarios a la voluntad de
Dios, y su intencidn es hacerle retroceder.

Crece en Sabiduria y habilidades sociales: La sabiduria resulta de
hacer y exponernos a vivencias, es parte del desarrollo personal, es
también un camino al éxito en nuestra propia vida.

Proverbios 19:8 NTV
8 Adquirir sabiduria es amarte a ti mismo;
los que atesoran el entendimiento prosperaran.

Conclusion

La consolidacion es fundamental dentro del desarrollo de la vision de
la iglesia y es la etapa mas importante del proceso en la vida
cristiana;

Es el ministerio del amor de Cristo por los demas, y es algo que
debemos cultivar en nosotros con el ejercicio practico.

Eclesiastés 11:4 NTV
4 El agricultor que espera el clima perfecto nunca
siembra;

si contempla cada nube, nunca cosecha.

La habilidad para realizar una excelente consolidacion se adquiere en
la medida que nos preparemos, y que lo hagamos constantemente.

El éxito de la consolidaciéon depende de uno mismo, requiere trabajar
en nuestras debilidades de caracter, en la exposicion y el proceso de
Su palabra, en estar abierto a recibir correccién hasta que pueda
descubrir su capacidad natural para llevar a otros a la revelacidon de
Cristo y ser un salvador de almas.
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